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Stand van zaken door voorzitter Herman Nieuwe Weme 
Het beheerjaar 2020 is ondertussen afgesloten en iedereen heeft inmiddels de uitbetaling over 
het beheerjaar 2020 mogen ontvangen. De resultaten van het beheerjaar zijn goed. We hebben 
niet veel kortingen hoeven op te leggen, want 99% van het beheer is correct uitgevoerd. 
Vandaar dat we iedereen danken voor het correct uitvoeren van het beheer.  
 
De coronamaatregelen die onze regering heeft ingesteld zorgt ervoor dat we geen 
bijeenkomsten kunnen houden op dit moment. We houden de situatie scherp in de gaten en zo 
gauw we de ruimte krijgen om jullie uit te nodigen voor een algemene ledenvergadering zullen 
we dit doen. Het heeft voor ons prioriteit om weer met u als leden te kunnen overleggen. We 
zoeken naar mogelijkheden om u voor de lerend beheren avonden digitaal uit te nodigen. 
Iedereen heeft ondertussen wel eens een Teams-vergadering bijgewoond en gek genoeg 
beginnen we eraan te wennen. Als bestuur vergaderen we steeds via Teams, op deze manier 
blijft het mogelijk om de coöperatie te besturen.  
 
Zoals bij eenieder van jullie bekend is, lopen eind dit jaar (31 december 2021) de contracten 
tussen u en het collectief af. Dit heeft te maken met het einde van de zes jaarstermijn van het 
Gemeenschappelijke Landbouwbeleid (GLB). Het nieuwe GLB gaat in op 1 januari 2023. Het 
tussen liggende jaar (2022) heeft u op dit moment nog geen contract. Ons plan is om met u uw 
huidige contract met 1 jaar te verlengen. Dus onder de gelijke voorwaarden kunt u gebruik 
maken van ons aanbod op contractverlenging. Medio april zult u een voorstel toegestuurd 
krijgen voor het beheerjaar 2022. Als gebiedscollectief krijgen we een nieuw contract met 
RVO/provincie.  
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Toekomst collectief binnen nieuwe GLB 
Het agrarisch natuur- en landschapsbeheer blijft in stand ook binnen het nieuwe GLB. 
Daarnaast hebben de EU-ministers Landbouw een afspraak gemaakt over Eco-diensten wat 
20% van het budget van de toeslagrechten zal vormen. Deze Eco-diensten worden vanuit de 
Nederlandse overheid in het Nationaal Strategisch Plan uitgewerkt. Hoe en op welke manier dit 
wordt vormgegeven, is op dit moment niet duidelijk.  
 
Nieuwe Pilots 
Vanuit de ontwikkeling van het GLB zijn er mogelijkheden om als collectief een proef-project 
aan te vragen. Een zogenaamde pilot. Samen met het Waterschap en het Kadaster zijn we aan 
het onderzoeken of we rondom De Lutte / Beuningen een pilot kunnen aanvragen. Ter 
onderbouwing van het GLB en de Kaderrichtlijn Water (KRW). 
 
Ook zijn we samen met de drie collectieven van Overijssel aan het onderzoeken of we rondom 
het Springendal en Dal van Mosbeek een project omtrent het verdienmodel van boeren rondom 
Natura 2000 kunnen ontwikkelen. 
 
Dit zijn de vraagstukken die we als bestuur behandelen op dit moment. Hopelijk tot binnenkort 
op een fysieke vergadering en blijf gezond!  
              
 
Stand van zaken GLB-pilot 50 tinten groen 
In december 2020 hebben we de GLB-pilot 50 tinten groen met een enquête onder de  
17 deelnemers geëvalueerd. Er is een samenvatting van deze evaluatie opgesteld en deze kunt 
u vanaf volgende week op onze website inzien. Als Coöperatie Gebiedscollectief Noordoost-
Twente U.A. zijn we, met de input van de deelnemers uit de enquête, bezig met het opstellen 
van een eindevaluatie. De pilot eindigt definitief op 31 maart 2021. De wens is er nog wel om 
vóór 1 april 2021 met de deelnemers aan de GLB-pilot in Noordoost-Twente een afsluitende 
bijeenkomst te organiseren in combinatie met een veldexcursie. Dit is echter afhankelijk van de 
‘corona’-omstandigheden.  
 
Verder zullen we nog een persbericht opstellen over de GLB-pilot en hopen we in het voorjaar 
bij de algemene ledenvergadering van Coöperatie Gebiedscollectief Noordoost-Twente U.A. 
nog een presentatie te kunnen geven over de GLB-pilot. Kijk voor meer informatie zoals diverse 
verslagen, excursies en foto’s ook eens op www.gebiedscollectiefnot.nl of  
www.glb-50tintengroen.nl.  
 
Onderzoek kruidenrijke akkerranden 
Op dit moment wordt gewerkt aan een onderzoek naar kruidenrijke akkerranden. Hiervoor is 
ook een enquête gehouden onder de deelnemers met kruidenrijke akkerranden van Coöperatie 
Gebiedscollectief Noordoost-Twente U.A.. Onderzocht wordt hoe kruidenrijke akkerranden zo 
doeltreffend mogelijk kunnen worden uitgevoerd in Noordoost-Twente. Hierbij wordt onder 
andere gekeken naar: soorten mengsels, grondbewerking, wijze en moment van inzaaien, één 
of meerjarig mengsels, etc. Het resultaat van het onderzoek zal teruggekoppeld worden aan 
alle leden van het gebiedscollectief. Ook proberen we nog een presentatie te organiseren. 
 
              
 

http://www.gebiedscollectiefnot.nl/
http://www.glb-50tintengroen.nl/
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Afscheid Roos Roeleveld 
Op 20 januari 2021 hebben we als bestuur van Coöperatie 
Gebiedscollectief Noordoost-Twente U.A. op informele wijze 
afscheid genomen van Roos Roeleveld. Roos is als stagiaire half 
april 2020 begonnen bij onze coöperatie. In eerste instantie heeft 
ze werkzaamheden verricht met betrekking tot de GLB-pilot 50 
tinten groen, waar we als gebiedscollectief invulling aan hebben 
gegeven. Naast deze werkzaamheden heeft ze als afstudeer-
opdracht van haar studie aan de WUR in Wageningen de 
haalbaarheid van een natuurcollectief binnen Noordoost-Twente 
onderzocht. Roos heeft vele interviews in het gebied afgenomen en 
een mooi rapport samengesteld. Naast dat Roos hierdoor is 
geslaagd voor haar studie, hebben wij als bestuur ook dankbaar 
gebruik gemaakt van haar conclusies in het rapport. Vanwege het zwangerschapsverlof van 
Linda, is Roos na het behalen van haar diploma tijdelijk bij ons in dienst getreden om de 
werkzaamheden van Linda over te nemen. Na een succesvolle sollicitatie is ze per 1 februari 
2021 begonnen bij een nieuwe werkgever.   
 
Namens leden, medewerkers en bestuur heeft voorzitter Herman Nieuwe Weme, als dank voor 
haar inzet, een mooie bos bloemen overhandigd tijdens haar laatste werkdag op het 
secretariaat. We danken Roos voor haar inzet als stagiaire bij de GLB-pilot 50 tinten groen en 
als projectmedewerkster van het collectief. Tevens wensen wij haar veel succes toe met haar 
nieuwe baan. 
              
 
      Foto: Wim Wijering 

Doelsoort uitgelicht “Kneu” 
De kneu, met name het mannetje in 
de broedtijd, is te herkennen aan de 
rode kruin en borst. Het vrouwtje is 
bruin gestreept, evenals het mannetje 
buiten de broedtijd. De vogel is kleiner 
dan een huismus. Het zijn sociale 
vogels en in groepjes vliegen ze al 
kwetterend en dansend rond. In heel 
Europa komt de vogel voor, maar is in 
aantal sterk achteruitgegaan door de 
veranderingen in het agrarische landschap. De kneu is een echte zaadeter, die zich voedt met 
zaden van struiken en ruigte kruiden. Op melde zaad zijn ze dol. Een typische vogel van het 
ouderwetse agrarische cultuurland met dorpen, heidevelden, houtsingels en heggen met veel 
groen. Op het ogenblik kun je de vogel als broedvogel dan ook het meeste aantreffen langs 
spoorbanen en wegen waar nog ruigte kruiden staan. Ook in de akkerbouwgebieden van 
Groningen, Drenthe en Zeeland komt de kneu nog in wat grotere aantallen voor, waar ze 
foerageren op graan en koolzaad. In de herfst trekken de meeste broedvogels van hier naar 
Zuid-Europa weg. Hun plek wordt dan ingenomen door vogels van Noord- en Oost-Europa. In 
Noordoost-Twente zijn een paar plekken waar de kneu nog broedt. Misschien brengt agrarisch 
natuurbeheer, met haar kruidenrijke akkerranden en voedselakkers, verbetering in het aantal 
broedparen. Ook zal het helpen als we bereid zijn om enkele ruige randen te laten staan. Wel 
hebben onze wintergasten profijt van de kruidenrijke akkerranden en voedselakkers. Je ziet de 
kneu dan ook in grote zwermen samen met de vink, keep, putter en groenling in de randen 
foerageren en rondvliegen. Het is de moeite waard om even te blijven kijken als je in de winter 
zo’n plek met een zwerm vogels tegenkomt. 
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Monitoring Droge Dooradering 2021 
Voor 2021 staat er een monitoring gepland voor de Droge Dooradering. Alle broedparen van de 
doelsoorten worden dan weer geteld. Dit is ook gebeurd bij de start van het agrarisch natuur- en 
landschapsbeheer middels een zogenaamde nulmeting. De monitoring dit jaar wordt uitgevoerd 
om te kijken of agrarisch natuur- en landschapsbeheer effect heeft gehad op de doelsoorten. 
Deelgebieden waar clusters met agrarisch natuur- en landschapsbeheer liggen, worden dit 
voorjaar vier keer bezocht door leden van de plaatselijke vogelwerkgroep om het aantal 
broedparen van de doelsoorten te tellen. Ook de reptielen en amfibieën worden geteld. En 
daarnaast worden alle poelen waar agrarisch natuurbeheer is afgesloten bezocht. Met de 
eigenaren van de poelen wordt voor de komst een afspraak gemaakt. 
              
 
Bijeenkomst start weidevogelseizoen 2021 uitgesteld 
In verband met de corona-maatregelen wordt de lerend beheren bijeenkomst met als 
onderwerp “start van het weidevogelseizoen 2021” uitgesteld. De verwachting is dat, afhankelijk 
van de dan geldende corona-maatregelen, de bijeenkomst eind april / begin mei zal gaan 
plaatsvinden.  
              
 
Wijzigingen doorgeven 
Wijziging contactgegevens 
Mochten er wijzigingen plaatsvinden in uw contactgegevens zoals mailadres, telefoonnummer 
of IBAN-rekeningnummer geef dit dan tijdig door via info@gebiedscollectiefnot.nl.  
 
Wijziging tenaamstellingen en/of contractovernames 
Voor wijzigingen van tenaamstellingen en/of contractovernames verzoeken wij u contact op te 
nemen met uw gebiedscoördinator, Paul ten Velde of Leonard Rouhof. U ontvangt van uw 
gebiedscoördinator per mail een wijzigingsformulier (en een nieuw formulier voor de 
doorlopende machtiging van uw lidmaatschap) met het verzoek deze zo volledig mogelijk in te 
vullen. Na ontvangst van uw formulier zullen de wijzigingen doorgevoerd worden in uw contract 
en onze administratie.  

Administratiekosten voor wijzigingen 
Het bestuur heeft besloten om administratiekosten in rekening te brengen bij wijzigingen en/of 
overnames van beheereenheden per 1 januari 2021. Een belangrijk argument om kosten in 
rekening te brengen is dat het opstellen van een nieuw contract extra administratieve lasten met 
zich meebrengt. De bijbehorende kosten moeten gedekt worden. De administratiekosten voor 
wijzigingen bedragen € 200,-- exclusief btw en dienen voorafgaand worden voldaan middels 
een factuur. De overdragende partij ontvangt een factuur voor betaling van de 
administratiekosten (deelnemers kunnen onderling zelf andere afspraken maken, maar het 
gebiedscollectief stuurt een factuur naar de overdragende partij). Na betaling van de factuur, 
wordt de wijziging doorgevoerd door de gebiedscoördinatoren conform de procedure.  
              
 
Afmelden nieuwsbrief 
Wilt u liever geen nieuwsbrief meer ontvangen, dan kunt u een mail sturen naar 
info@gebiedscollectiefnot.nl. Uiteraard ontvangt u een bevestiging van de afmelding.  
              
 

mailto:info@gebiedscollectiefnot.nl
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Volgende nieuwsbrief 
Het streven is om jullie als leden rond de zomer door middel van de volgende nieuwsbrief nader 
te informeren over de actualiteiten en de huidige stand van zaken. Deze en overige informatie is 
terug te vinden op www.gebiedscollectiefnot.nl.  
Ook kunt u reageren via info@gebiedscollectiefnot.nl.    
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